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EDITAL DE CONVQCAC&O ASSEMBLEIA
EXTRAORDINARIA ESPECIFICA

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancirios de Sio José do Rio
Preto e Regido, inscrito no CNPJ n° 60.000.528/0001-92, por seu presidente,
conveca na forma dos art. 19, 21 e 167 do Estatuto Social, todos os seus
associados para Assembleia Geral Extraordindria Especifica, que se realizara
de forma remota/digital, a se instalar no dia 09 de dezembro de 2021, durante o
periodo das 09h00 as 17h00, em primeira convocag¢do, com a participagdo de 1/3
(um tergo) dos associados em condigdes de votar, ou no periodo das 17h01 do dia
09 de dezembro de 2021 até as 17h00 do dia 10 de dezembro de 2021 em segunda
convocagdo, com a participagdo de no minimo 20% (vinte por cento) dos
associados em condigdes de votar, na forma disposta no site
www.bancariosriopreto.votabem.com.br ou www.bancariosriopreto.com.br,
onde estardo disponiveis todas as informagdes necessarias para a deliberagao
acerca da seguinte ordem do dia: adaptagao do Estatuto Social ao Cédigo Civil
de 2002.

Sado José do Rio Preto — SP, 04 de dezembro de 2021.

TE ROVERONI
Presidente

BASE TERRITORIAL: ADOLFO, ALTAIR, BADY BASSITT, BALSAMO, ENGENHEIRO SCHMIDT, GUAPIAgUT
GUARACI, ICEM, IPIGUA, JACI, MACAUBAL, MENDONCA, MIRASSOL, MIRASSOLANDIA, MONTE APRAZIVEL,
NEVES PAULISTA, NHANDEARA, NIPOA, NOVA GRANADA, OLIMPIA, ONDA VERDE, ORINDIUVA, PALESTINA, |
PAULO DE FARIA, POLONI, PONTES GESTAL, RIOLANDIA, SAQ JOSE DO RIO PRETO, SEBASTIANOPOLIS
DO SUL, TANABI E UNIAO PAULISTA.




AVOZDO ,

Pagina 2

BANCARIO
.,

Dezembro/2021 r_-cl.',l

Assembleia votara adequacdes no estatuto do
Sindicato dos Bancarios de Rio Preto e Regiao

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancé-
rios de Sao José do Rio Preto, realizara nos dias 9 e 10 de
dezembro de 2021, Assembleia Geral Extraordinaria Espe-
cifica com objetivo de adequar Estatuto Social do Sindica-
to, ao Cédigo Civil (Lei n? 10.406/2002) e novas formas de

relacBes de trabalho, impostas pela reforma Trabalhista e
reforma da Previdéncia. A assembleia seré realizada de
forma remota com link e mais informacgdes no endereco
eletrénico www.bancariosriopreto.com.br. Veja o compa-
rativo das adequaces:

Quadro Comparativo - Estatuto SEEB

Estatuto 14/12/1989 Estatuto 2021 (Adequacao CC/2002)
Alterada a designacdo do Capfitulo I do Titule [ do
Estatuto, para adequagdo ao CC/2002, art. 54, inc. I,
CAPITULO I “CAPITULO I i
DAS FINALIDADES DO SINDICATO ey RhRakan, (D05 TR & Be

Alterada a designacdo do Titulo Il do Estatuto, para
adequacgdo ao CC/2002, art. 54, inc. 1.

b) Requerer, com niimero nunca inferior a 10% (dez por
cento) dos associados a convocacao de Assembleia Geral
Extraordindria, justificando-a;

TITULO Il TITULO I
DA SINDICALIZACAO, DIREITOS E DA SINDICALIZACAO, DIREITOS E
DEVERES, DAS PUNICOES E DA DEVERES, DAS PUNICOES E DA EXCLUSAO
ELIMINACAO
Alterado o art. 10, letra b do Estatuto, para adequagdo
ao CC/2002, art. 60.
Artigo 10, Artigo 10.

b) Requerer, com niimero nunca inferior a 1/5 (um quinto)
dos associados, a convocacdo dos Orgaos deliberativos,
inclusive e Assembleia

Geral, justificando-a;

CAPITULO VI
DAS PUNICOES E DA ELIMINACAO

Alterada a designagdo do Capitulo VI do Estatuto, para
adequagdo ao CC/2002, art. 54, inc. 1.

CAPITULO VI
DAS PUNICOES E DA EXCLUSAO

Artigo 12. Os associados estdo sujeitos as penalidades de
adverténcia, suspensdo e eliminagdo do quadro social.

Alterado o art. 12 do Estatuto, para adequagdo ao CC/2002,
art. 54, inc. IL

Artigo 12. Os associados estdo sujeitos as penalidades de
adverténcia, suspensdo e exclusdo do quadro social.

Artigo 14, d:
§ 3. 0 associado terd 5 (cinco) dias corridos apds o
recebimento da comunicagdo para

Alterado o art. 14, letra d, paragrafo 32 do Estatuto para
adequacgdo ao CC/2002, art. 54, inc. I

Artigo 14, d:
§32 O associado tera 10 (dez) dias corridos apds o
recebimento da comunicagdo
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fazer a sua defesa, devendo protocoli-la na
secretaria do sindicato;

para fazer a sua defesa, devendo protocola-la
na secretaria do Sindicato;

Artigo 14, d:
§ 5. A penalidade ndo isenta o associado do pagamento das
contribuigdes previstas no artigo 11, letra "a" deste

Estatuto,

Alterado o art. 14, letra d, pardgrafo 52 do Estatuto, para
adequacdo ao CC/2002, art. 58.

Artigo 14, d:

§ 52 A decisdo da diretoria devera ser comunicada por
escrito, por carta com aviso de recebimento ao associado,
cabendo recurso, no prazo de 10 (dez) dias da
comunicagdo, a assembleia geral convocada pela diretoria
para esse fim;

§ 62. A penalidade ndo isenta o associado do pagamento
das contribuigbes previstas no artigo 11, letra "a" deste
Estatuto.

Artigo 15. Serdo eliminados do quadro social os
associados:

a) Que por ma conduta profissional, espirito de discordia,
falta cometida contra o patriménio moral ou material do
sindicato, ou cometerem desrespeito aos estatutos ou
decistes da diretoria do Sindicato e se constituindo em
elementos nocivos a entidade;

§ 1% A penalidade sera
administrativa;

§ 22 0 associado devera aduzir por escrito sua defesa no
prazo de 05(cinco) dias corridos, contados do recebimento
da notificacao;

§ 3¢, A apreciacdo da falta cometida pelo associado e a sua
defesa por escrito devem ser realizadas em assembleia
geral convocada pela diretoria para esse fim, na qual o
associado terd novamente amplo direito de defesa;

§ 42, Julgando necessario, a assembleia geral designara uma
comissao de ética para analisar o ocorrido;

§ 52, A eliminacio sera determinada pela comissao de ética e
deliberada em nova assembleia geral convocada para esse
fim, ou pela mesma assembleia se for considerada
permanente, sendo a decisdo tomada por maioria simples;

§ 62 Apos decidida a aplicagdo da eliminagdo do quadro
social, ndo cabera recurso.

sugerida pela diretoria

Alterado art. 15 e §§ do Estatuto, para adequagdo ao
CC/2002, arts. 54, inc. 11, e 57.

Artigo 15. Garantindo-se o direito de defesa e de recurso
especificados nesse Estatuto, serdo excluidos do quadro
social os associados quando comprovada justa causa nas
seguintes hipoteses:

a) méa conduta profissional;

b) espirito de discordia;

c) atentado contra o patriménio moral ou material do
Sindicato;

d) desrespeito contumaz ao Estatuto Social ou decisGes da
diretoria do Sindicato;

e) falta de pagamento de mais de 03 (trés) meses de
seus débitos para com a entidade.

§ 19 A penalidade serd sugerida pela diretoria
administrativa, com base em uma ou mais das causas
previstas neste artigo devidamente especificadas;

§ 229 0 associado sera intimado, por carta com aviso de
recebimento, para apresentar por escrito sua defesa no
prazo de 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da
notificacio;

§ 3% A apreciagao da falta cometida pelo associado e a sua
defesa por escrito devem ser apreciadas em assembleia
geral convocada pela diretoria para esse fim;

§ 42, Julgando necessario, a assembleia geral designara uma
comissdo de ética para analisar o ocorrido;

§ 52 A exclusdo serd determinada pela comissdo de ética e
deliberada em nova assembleia geral convocada para esse
fim, ou

pela mesma assembleia se for censiderada

b) Que atrasem mais de 03 (trés) meses de pagamento de
seus débitos para com a entidade;

§ 19 A diretoria administrativa devera comunicar por
escrito, em correspondéncia protocolada, ao associado, o
total de seu débito;

§ 22, 0 associado tem um prazo de 10 (dez) dias corridos
apos receber o protocolo mencionado no item anterior,
para liquidar o seu débito, com os encargos estipulados
pela diretoria;

permanente, sendo a decisdo tomada por maioria simples;

§ 62. Apés decidida a aplicagdo da exclusdo do quadro
social, caberd recurso uma tunica vez, no prazo de 10
(dez) dias da data da deliberacdo, a nova assembleia
geral.

§ 72 Na hipdtese da letra e deste artigo, a diretoria
administrativa devera comunicar por escrito, por carta,
com aviso de recebimento, ao associado, o total de seu
débito, que tera um prazo de 10 (dez) dias corridos da
data do recebimento da carta, para liquidar o seu débito,
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§ 3¢ Constituido em mora, a penalidade de eliminagdo serda
imposta automaticamente pela diretoria administrativa;

§ 42. Na hipdtese de readmissao de que trata este artigo, o
associado recebera novo niimero de matricula.

com os encargos devidos;

§ B2, Ndo quitado o débito na forma do § 72, a penalidade de
exclusdo sera imposta automaticamente pela  diretoria
administrativa, sendo comunicada por carta, com aviso de
recebimento, ao associado, que poderd apresentar recurso
no prazo de 10 (dez) dias da data de recebimento da
comunicag¢do, a assembleia geral convocada

pela diretoria para esse fim.

Artigo 16. Os associados que receberem qualquer das
puni¢bes previstas nos artigos

14 e 15 ficardo impedidos de votar nas assembleias gerais e
de votar ou ser votado nas eleigdes da entidade, enquanto
perdurarem as penas.

Alterado art. 16 do Estatuto, para adequacgéio ao CC/2002,
arts. 54, inc. 11, e 57.

Artigo 16. Enquanto perdurarem as penalidades, os
associados suspensos e excluidos ficardo impedidos de
votar nas assembleias gerais e de votar ou ser votado nas
eleicdes da entidade, bem como de participar de outras
atividades desenvolvidas no Sindicato.

§ 12 Na hipédtese de readmissio de associado excluido,
aprovada em assembleia geral convocada especialmente
para esse fim, o associado receberd novo niumero de
matricula.

§ 29 0O associado excluido do quadro social por falta de
pagamento serd automaticamente reintegrado, sem
necessidade de aprovagao em assembleia geral, com a
quitagao do débito e seus acréscimos, computando-se o
tempo de afastamento para todos os efeitos legais e
estatutarios.

Artigo 17. As assembleias gerais sdo soberanas nas
resolucoes nao contrarias a este estatuto.

Alterado art. 17 do Estatuto, para adequacdo ao CC/2002,
art. 59.

Artigo 17. As assembleias gerais serdo soberanas em suas
deliberacoes, as quais vincularao todos os associados, ainda

que
ausentes ou discordantes.
§ tnico. Compete privativamente a

assembleia geral a destituicdo dos membros da diretoria e
a alteracao deste Estatuto.

Artigo 19. A convocagdo da assembleia geral sera feita
por edital publicado com antecedéncia minima de 03
(trés) dias corridos, em jornal de circulagdo regional,
estadual ou nacional, ou, ainda, por edital divulgado
amplamente através de boletins préprios distribuidos para
a categoria, fixados nos locais de trabalho onde houver
murais adequados e na sede social e nas subsedes.

Alterado o art. 19 do Estatuto, com inclusdo de § tnico,
para adequacdo ao CC/2002, art. 1.080-A, paragrafo

tinico.

Artigo 19. A convocagdo da assembleia geral sera feita
por edital publicado com antecedéncia minima de 03
(trés) dias corridos, em jornal de circulagao regional,
estadual ou nacional, ou, ainda, por edital divulgado
amplamente através de boletins proprios distribuidos para
a categoria, fixados nos locais de trabalho onde houver
murais adequados e na sede social e nas subsedes.

§ Gnico. As assembleias poderdo ser realizadas de forma
parcial ou exclusivamente digital, nos termos da
legislagdo.

Artigo 22. Serao tomadas por escrutinio secreto, as
deliberagoes, as assembleias gerais, salvo deliberagio em

Alterado o art. 22, do Estatuto, para adequagdo ao
CC/2002, arts. 54, inc. Ve 57.

Artigo 22. Serdo tomadas por escrutinio aberto as
deliberagbes das assembleias gerais, salvo nos casos
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contrdrio da prépria assembleia.

previstos neste Estatuto ou deliberagdo em contrario da
propria assembleia.

§ Gnico. Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as
deliberacoes da assembleia geral relativas aos seguintes
assuntos:

I - eleicdo de associados para o preenchimento de cargos
previstos neste estatuto;

I - julgamento de atos e penalidades

impostas a associados e respectivos recursos.

Alterado o art. 23, do Estatuto, para adequagdo ao
CC/2002, arts. 54, inc. 11, e 59.

Artigo 23, b: Artigo 23, b:

b) extraordindrias: aquelas convocadas para: b) extraordindrias, aquelas convocadas para:

13 Eleicio de associado para o preenchimento dos | 1. Destituicao de membros da diretoria e eleiciao de
cargos previstos neste estatuto; associado para o preenchimento dos cargos previstos neste
2 Alienagdo, aplicagdo ou venda de patriménio da | estatuto;

entidade; 2. Alteragao das disposicoes estatutarias;
3. Julgamento dos atos da diretoria relativos a | 3. Alienacédo, aplicagdo ou venda de patrimdnio da
eliminacdo de associados; entidade;

4, Decisbtes sobre impedimento e perda de mandato | 4. Julgamento dos atos da diretoria relativos a
de diretores; exclusdo de associados;

5. Pronunciamento sobre relagdes ou 5. Decisbes sobre impedimento e perda

dissidios de trabalho; de mandato de diretores;

6. Deflagracdo de greve; 6. Pronunciamento sobre relacbes ou

7: As convocadas para tratar de dissidios de trabalho;

assuntos diversos dos acima mencionados e 7 Deflagracdo de greve;

os citados na letra “a”, itens “1" e “2" deste 8. Tratar de quaisquer outros assuntos

artigo.

8. As assembleias extraordinarias serdo
realizadas:

8.1. Por convocagao do presidente;

8.2. Por requerimento de 2/3 da diretoria
administrativa;

8.3. Por requerimento subscrito, no
minimo, por 10% (dez por cento) dos
associados em condigdes de votar, no dia em
que se efetivar o protocolo na secretaria do
sindicato;

8.4. Por 2/3 do conselho fiscal efetivo;
§1. Do requerimento deverdo constar,
pormenorizadamente, os motivos da sua
necessidade, e s6 poderdo tratar dos assuntos
para os quais foi especificamente convocada;
§ 2. As convocadas para tratar de
assuntos mencionados no item 6 deste artigo,
deverdo conter no aviso resumido do edital:

a) Nome do sindicato em destaque;

b) Data, horario e local da assembleia;

c) Referéncia das principais
reivindicacoes;

d) Quérum  para deliberagio da
deflagragdo da greve;

§ 3, 0 quérum para deliberacio na

deflagragdo da greve, sera de: 10% (dez por
cento) dos associados da entidade quando se

diversos dos acima mencionados e os citados
na letra “a”, itens “1” e “2” deste artigo, bem
como nas demais hipéteses previstas neste

Estatuto.

9. As assembleias extraordindrias serdo
realizadas:
9.1. Por convocacgao do presidente;

9.2. Por requerimento de 2/3 da diretoria
administrativa;

9.3. Por requerimento subscrito, no
minimo, por 10% (dez por cento) dos
associados em condicoes de votar, no dia em
que se efetivar o protocolo na secretaria do
Sindicato;

9.4. Por 2/3 do conselho fiscal efetivo;
§1. Do requerimento deverdo constar,
pormenorizadamente, os motivos da sua
necessidade, e so poderdo tratar dos assuntos
para os quais foi especificamente convocada;
§ 2. As convocadas para tratar de
assuntos mencionados no item 6 deste artigo,
deverdo conter no aviso resumido do edital:

a) Nome do Sindicato em destaque;

b) Data, horario e local da assembleia;

c) Referéncia das principais
reivindicagoes;

d) Quérum  para deliberagao da

deflagracdo da greve;
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tratar de greve geral da categoria, ou 20%
(vinte por cento) dos associados da entidade,
de um mesmo segmento, quando se tratar de
greve por segmento, ou banco.

§3. 0 quérum para deliberacio na
deflagracdo da greve, sera de: 10% (dez por
cento) dos associados da entidade quando se
tratar de greve geral da categoria, ou 20%
(vinte por cento) dos associados da entidade,
de um mesmo segmento, quando se tratar de
greve por segmento, ou banco.

Artigo 24,§§ 1 e 2:

§ 1. Deverdao comparecer a respectiva assembleia, sob pena
de nulidade da mesma, 2/3 (dois ter¢os) dos que a
requereram;

§ 2. Na falta de convocagdo pelo presidente, expirado o
prazo prescrito, a queles que deliberaram realizar a
assembleia,

a efetivarao.

Alterado o § tinico do art. 24 do Estatuto, para adequacédo
ao CC/2002, art. 60.

Artigo 24,8§ 1 e 2:

§ Unico. Na falta de convocagio pelo presidente, expirado
o prazo prescrito, aqueles que deliberaram realizar a
assembleia, a efetivardo,

Alterado o art. 41 do Estatuto, para adequacdo ao CC/2002,
art. 54, inc. VIL

Artigo 41, a:

a) Representar o sindicato perante a administragdo
plblica, em juizo perante terceiros, podendo delegar
poderes, desde que autorizado pela diretoria
administrativa, sistema diretivo ou assembleia geral da
categoria;

Artigo 41, a:

a) Representar o Sindicato em juizo e fora dele, inclusive
perante a administracdo publica, podendo delegar
poderes desde que autorizado pela diretoria
administrativa, sistema diretivo ou assembleia geral da
categoria;

Artigo 47,d ei:

d) Propor e coordenar a elaboragdo e a execugdo do plano
orgamentirio anual, bem como suas alteragbes a ser
aprovado pela diretoria administrativa, submetido ao
conselho fiscal e a assembleia Geral.

§ tnico. O plano orgamentéario devera conter, entre outros:
1B Orientagbes gerais a serem seguidas pelo conjunto
do sistema diretivo;

2. A previsao das receitas e despesas para o
periodo.

i) Apresentar ao conselho fiscal, balancetes mensais;

§ 1. E vedado ao diretor financeiro conservar em seu
poder, para atender as despesas do sindicato, cujo
pagamento ndo possa ser feito em cheques, importancias
superior a 05 (cinco) salarios minimos;

§ 2. Os pagamentos deverdo ser feitos por cheques
nominativos.

Alterado o art. 47 do Estatuto para adequag¢do ao CC/2002,
art. 54, inc. VII.

Artigo 47,d e i:

d) Propor e coordenar a elaboragdo e a execugio do plano
orgamentario anual, bem como suas alteragtes a ser
aprovado pela diretoria administrativa, submetido ao
conselho fiscal e a assembleia Geral.

i) Apresentar ao conselho fiscal, balancetes mensais.

§ 12, O plano orcamentario devera conter, entre outros:

a. Orientagdes gerais a serem seguidas pelo conjunto
do sistema diretivo;

b. A previsdao das receitas e despesas para o
periodo.

§ 22 E vedado ao diretor financeiro conservar em seu
poder, para atender as despesas do Sindicato, cujo
pagamento ndo possa ser feito em cheques, importancias
superiores a 05 (cinco) saldrios minimos;

§ 39 Os pagamentos deverdo ser feitos por cheques
nominativos ou por transferéncias bancarias com
identificacdo do destinatario.

Artigo 73. Na ocorréncia de afastamento tempordrio do
diretor por perfodo superior a cento e vinte dias, sua
substituigdo serd processada por designagdo e decisdo do
sistema diretivo podendo, haver remanejamento de
membros  efetivos, assegurando-se, contudo, a

Alterado o art. 73 do Estatuto para adequagdo ao CC/2002,
art. 54, inc. VIL

Artigo 73. Na ocorréncia de afastamento tempordrio do
diretor por periodo superior a 120 (cento e vinte) dias,
sua substituigdo serd processada por designagdo e
decisdo do sistema diretivo, com convocacgio de suplentes
para o cargo exercido pelo diretor afastado, podendo
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ainda a diretoria proceder a designacio de membro da
diretoria para exercer o cargo cumulativamente, sempre
mediante decisdao tomada em reunido da

diretoria administrativa.

TITULO VI
DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Alterado o texto do Titulo VI, do Estatuto, para adequagao
ao CC/2002, art. 54, inc. IV.

TITULO VI

DAS FONTES DE RECURSOS PARA
MANUTENGAO E DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Artigo 142. Constitui patrimé6nio do sindicato:

Alterado o art. 142 do Estatuto, para adequagdo ao
CC/2002, art. 54, inc. IV,

Artigo 142. Constituem patriménio e fontes de recursos
para a manutengao do Sindicato:

Artigo 165. O seu patrimdnio (depois de pagas as dividas
legitimas decorrentes de sua responsabilidade) bem como o
numerario de caixas e bancos e em poder de credores
diversos, sera depositado em conta bloqueadano  BANCO
DO BRASIL S/A. (Conta

Federagdo dos Empregados em
estabelecimentos Bancérios de Sdo Paulo, Mato Grosso e
Mato Grosso do Sul), e sera restituido, acrescido de juros
bancérios respectivos, ao sindicato da mesma categoria que
vier a ser reconhecida na mesma base territorial, bem
como os imdveis que foram

transferidos.

Alterado o art. 165 do Estatuto, para adequagdo ao
CC/2002, art. 61.

Artigo 165. Dissolvida a entidade, seu patriménio liquido,
depois de pagas e liquidadas todas as obrigacdes e dividas
legitimas, bem como o numerario de caixas e bancos e em
poder de credores diversos, serd depositado em conta
bloqueada no BANCO DO BRASIL S/A. (Conta Federacio
dos Empregados em estabelecimentos Bancérios de Sdo
Paulo, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul), e sera destinado,
acrescido de juros bancdrios respectivos, ao Sindicato da
mesma categoria que vier a ser reconhecido na mesma
base territorial, a quem também serao

destinados eventuais bens moveis e imdveis.

Artigo 167. Eventuais alteracdes deste estatuto, no todo ou
em parte, sO poderdo ser procedidas, através da assembleia
geral especialmente convocada para esse fim, com a
presenca de 1/3 dos associados em condigdes de votar, em
primeira convocagao; 20% (vinte por cento) dos associados
em condi¢cbes de votar, em segunda convocacdo e, se o
nimero nao for alcangado, em nova assembleia com 10%
(dez por cento) dos associados em condigoes de votar. O
quérum acima determinado, sera apurado com a soma das
presengas das assembleias realizadas nas cidades de Sao
José do Rio Preto, Olimpia e Mirassol.

Alterado o art. 167, do Estatuto para adequagdo ao
CC/2002, art. 54, inc. VL

Artigo 167. Eventuais alteragdes deste estatuto, no todo ou
em parte, s poderdo ser procedidas, através da assembleia
geral especialmente convocada para esse fim, com a
presenca de 1/3 (um terco) dos associados em condigoes de
votar, em primeira convocagio e 10% (dez por cento) dos
associados em condi¢des de votar, em segunda convocacao,
exigindo-se a aprovagdo da matéria pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos presentes.

§ tnico. O quérum de instalacdo acima determinado sera
apurado com a soma das presengas das assembleias
realizadas nas cidades de Sdo José do Rio Preto, Olimpia e
Mirassol, salvo se a assembleia for realizada

por meio exclusivamente digital.







