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A divulgação da inflação oficial, no início de 
setembro, confirmou o Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor (INPC) de 8,83% 
para os últimos 12 meses, exatamente a 
estimativa utilizada na reta final das 
negociações da Campanha Nacional 2022.
EEsse dado confirma a relevância do acordo 
fechado pelo Comando Nacional dos 
Bancários com a Federação Nacional dos 
Bancos (Fenaban), que garantiu direitos e 

conquistas, como o reajuste diferenciado 
para a Participação nos Lucros e 
Resultados (PLR) e os vales refeição (VR) 
e alimentação (VA), além de outros 
avanços fundamentais em temas como 
teletrabalho, prevenção ao assédio sexual 
e moral e segurança bancária. A 
negociaçãonegociação do Comando com a Fenaban, 
encerrada em 31 de agosto, foi dura e 
extensa, com dois meses e meio de 

tratativas, mas resultou numa 
proposta favorável para a cate-
goria bancária, para os anos 
2022 e 2023. Para este ano, 
foram garantidos reajuste sala-
rial de 8%, aumento no VA e VR 
de 10%, além de um adicional de 
R$ 1.000 em VA, a ser pago até 
outubro de 2022, e reajuste da 
parcela adicional da PLR neste 
ano de 13% (com aumento real 
de 3,83%). Para 2023, haverá 
aumento real de 0,5% (INPC + 
0,5%) para salários, PLR, VA/VR 
ee demais cláusulas econômicas. 
Coordenadores do comando na-
cional dos bancários ressalta-
ram que numa conjuntura ad-
versa, com a economia aos so-
lavancos, desemprego e infla-
ção elevados e um governo 
investe contra todos os direitos 
da classe trabalhadora, a cate-
goria bancária foi forte e, com 
sua mobilização, garantiu au-
mento acima da inflação para o 
VA e VR e a valorização de sua 
remuneração total e ainda 
ganho real para 2023. 
“A negociação foi muito difícil, 
mas com os lucros dos bancos 
crescendo ano após ano, em es-
pecial pelo trabalho da catego-
ria, não abrimos mão desse re-
conhecimento, que ficou marca-
do pelo reajuste de 13% no teto 
da parcela adicional”, disse 
Júlio César Grochovski, presi-
dente do Sindicato de Rio Preto 
e Região.
Outras conquistas também 
foram garantidas na negociação, 
como definição de regras para o 
teletrabalho, prevenção ao assé-
dio sexual e moral e segurança 
bancária.
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As conquistas da categoria bancária 
na Campanha Nacional 2022 ajudarão 
a economia do país, com a injeção de 
um total adicional estimado em R$ 
14,2 bilhões, até o próximo acordo ser 
fechado, em agosto 2024. Esse 
montante de recursos engloba 
reajustereajuste salarial e dos vales 
alimentação (VA) e refeição (VR), 
abono e Participação nos Lucros e 
Resultados (PLR).

O reajuste salarial de 8%, representa 
um acréscimo anual de cerca de R$ 
4,2 bilhões na economia brasileira, 
com elevação da massa salarial da 

categoria para R$ 56,4 bilhões ao ano. 
A PLR sozinha colocará em 
circulação outros R$ 8,7 bilhões até 
março de 2023, sendo R$ 4 bilhões já 
neste mês de setembro, com o 
pagamento da antecipação.

Esses dados foram identificados por 
estudo da subseção do Departamento 
Intersindical de Estatística e Estudos 
Socioeconômicos (Dieese) na 
Confederação Nacional dos 
Trabalhadores do Ramo Financeiro 
(Contraf-CUT), feito com base na 
RelaçãoRelação Anual de Informações 
Sociais (RAIS), de 2019, nos balanços 
dos bancos e na estimativa de 8,83% 
para o INPC da data base da 
categoria.

De acordo com o economista do 
Dieese, Gustavo Cavarzan, “os 
ganhos da categoria bancária são 
importantíssimos para recompor o 
poder de compra das bancárias e dos 
bancários em um cenário econômico 
complicado, marcado principalmente 
pelapela alta dos preços dos alimentos, 

mas também para estimular a 
economia brasileira como um todo”. O 
economista observa, ainda, que “o 
dinamismo de nossa economia é 
fortemente determinado pelo 
mercado interno que depende de 
empregos de qualidade e de 
remuneremuneração crescente e, nesse 
sentido, a Campanha Nacional da 
categoria bancária contribui para 
estimular inúmeros outros setores 
econômicos como comércio, 
restaurantes e supermercados, com 
os bilhões que já estão sendo 
injetados na einjetados na economia”.

Os novos números, que já incorporam 
os ganhos de bancárias e bancários 
com a Campanha Nacional 2022, 
indicam que a categoria é 
responsável por movimentar nada 

menos de R$ 75,8 bilhões, em massa 
salarial, VA, VR, abono e PLR. Esse 
volume financeiro mostra sua 
relevância para o país, não apenas 
pelos serviços que presta à 
sociedade, como também pela 
presença no sistema econômico 
brbrasileiro pela sua força de consumo.
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