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NOVA DIRETORIA

toma posse e inicia
gestao 2026-2030

com 0 COmpromisso
de fortalecer a defesa
da categoria bancaria

A nova diretoria do Sindicato tomou posse
nodia 1°dejulho paraagestao 2026-2030,emuma
cerimdnia que reuniu dirigentes sindicais, autori-
dades e convidados. Estiveram presentes o deputa-
do estadual Valdomiro Lopes, o presidente do
Sindicato dos Bancarios de Campinas e Regiao e
representante da FEEB (SP/MS) e Contraf-CUT,
Lourival Rodrigues da Silva, e o gerente regional do
Trabalho de Sao José do Rio Preto, Luiz Adriano
Figueiredo.

Em seu discurso, o presidente Hilario Ruiz
agradeceu a confianca da categoria e reafirmou o
compromisso de conduzir uma gestao transparen-

te, democratica e participativa, voltada a defesa

dos direitos dos bancarios e bancarias.
A nova diretoria assume o mandato com o

objetivo de fortalecer a representatividade do
Sindicato, ampliar o didlogo com a categoria e
intensificar a luta por melhores condi¢cbes de
trabalho e novas conquistas para os trabalhadores.
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TRANSPARENCIA CONQUISTAS E

DEFESA DA DIALOGO E

\_ CATEGORIA PARTICIPAGAO E DEMOCRACIA
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Bancarios aprovam pauta da

CAMPANHA NACIONAL

e consolidam inicio das

[JeJole]]Yele] Ijcom a Fenaban

A 282 Conferéncia Nacional dos Bancarios
aprovou a pauta de reivindicagées da Campanha
Nacional Unificada da categoria, construida a
partir de conferéncias estaduais, debates setoriais
e da participacao de mais de 54 mil bancarios e

bancarias em consulta nacional.
O encontro, realizado em Sao Paulo, reuniu

delegados e convidados de todo o pais e consoli-
dou os principais eixos que serao levados as nego-
ciacbes com a Federacao Nacional dos Bancos

Fenaban.
Também teve destaque a participacao da

diretoria do Sindicato dos Bancarios de Sao José
do Rio Preto e Regiao, representada por Hilario
Ruiz, Julio César Grochovski, Daniel Vitolo e
Edemilson Favaron, que contribuiram nos debates
e reforcaram o compromisso da entidade com a
construcao coletiva da pauta nacional e a defesa
dos direitos da categoria.

PRINCIPAIS PONTOS DA PAUTA APROVADA

»Reajuste com 5% de aumento real em salérios e
beneficios (VA,VRe PLR);

» Fim das metas abusivas e combate ao assédio
moral;

' > ManutencaodaPLR e dos direitos da CCT;

» Defesa do emprego bancario e dos bancos
publicos;

»Melhoria das condi¢des de trabalho diante das
transformacoes tecnoldgicas;

»Limitacao do monitoramento no teletrabalho e
garantia de privacidade.

-

CAMPANHA E OFICIALIZADA
COM ENTREGA DA MINUTA

O Comando Nacional dos Bancarios e das
Bancarias entregou no dia 24 de junho a minuta de
reivindicacdes a Federacao Nacional dos Bancos
Fenaban, marcando oficialmente o inicio da

Campanha Nacional Unificada.
O encontro simbolizou o inicio das negocia-

cOes para a reposicao da inflacao, reajustes salariais
e demais direitos previstos na Convencao Coletiva
de Trabalho (CCT), que deve ser renovada até a
data-base da categoria, em 1°de setembro.
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CAIXA

A Contraf-CUT entregou a Caixa a minuta
de reivindica¢bes da Campanha Nacional dos

Bancarios 2026, com base no Conecef.
A pauta destaca o Saude Caixa, com fim

do teto de custeio e manutencao do modelo
70/30, além de valorizacao profissional, contra-
tacdes e revisao de metas.Também inclui com-
bate ao assédio, jornada de trabalho, direito a
desconexao, Funcefeinclusao.

Representantes dos funcionarios do Itau
entregaram no dia 2 de julho a pauta de reivin-
dicacées da Campanha 2026, iniciando as
negociacdes com o banco. Entre os principais
pontos estao saude dos trabalhadores, com
destaque para adoecimento ligado a pressao
por metas, assédio moral e dificuldades de
afastamento, além da situacao dos aposenta-
dos e os altos custos do plano de saude. A pauta
também trata do trabalho hibrido, diante de
mudancas que ampliam a presencialidade,
com defesa do home office e melhores
condi¢coes detrabalho.

@ bradesco

O Plano de Lutas do Bradesco 2026, apro-
vado no Encontro Nacional dos Funcionarios,
integra a Campanha Nacional dos Bancarios e
tem como foco a defesa do emprego diante do
fechamento de agéncias, o combate as metas
abusivas e a sobrecarga de trabalho, além da
cobranca por melhores politicas de saude e
seguranca para os trabalhadores, com desta-
que para a valorizacao da categoria e a prote-
caodasaudefisicae mental.

2 BANCODOBRASIL

Funcionarios do Banco do Brasil entrega-
ram a minuta de reivindicacdes da Campanha
Nacional dos Bancarios 2026, aprovada no 36°
CNFBB. O documento reune propostas sobre
condi¢des de trabalho, saude, previdéncia e

remuneracao.
Entre as principais demandas estao a

realizacao de concursos publicos, ampliagao
do quadro de funcionarios e manutencao do
atendimento presencial nas agéncias. A entre-
ga marca o inicio das negociacdes do Acordo
Coletivo deTrabalho (ACT).

& Santander

Representantes dos funcionarios do
Santander entregaram ao banco a minuta de
reivindicacdes aprovada durante o Encontro
Nacional dos Trabalhadores do Santander. O
documento reune as principais demandas da
categoria, como a renovac¢ao do Acordo
Coletivo de Trabalho (ACT), valorizagao salarial,
melhores condi¢bes de trabalho, combate ao
fechamento de agéncias e a reducao de postos
de trabalho, além de medidas para reduzir a
sobrecarga enfrentada pelos trabalhadores.

MERCANTIL

Representantes do Banco Mercantil do
Brasil discutiram a Campanha Nacional 2026,
denunciando metas abusivas, pressao por
crédito consignado, falhas em sistemas e
impactos na saude mental. Também aprova-
ram propostas para melhorar as condi¢des de
trabalho, preservar direitos e reduzir adoeci-
mento da categoria.
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CAMPANHA NACIONAL

04

direitosldalcategoria

O Comando Nacional dos Bancarios e a
Fenaban realizaram, no dia 2 de julho, a primeira
rodada de negocia¢des da Campanha Nacional

2026.
Entre os temas debatidos estiveram a con-

tratacao de PCDs, jornada 4x3, direito a descone-
xao no teletrabalho e seguranca bancaria. A
Fenaban informou que analisara as reivindica-

coes e fard um estudo sobre a escala 4x3.
As proximas rodadas acontecem nos dias

16, 21 e 30 de julho. Acompanhe as atualizacées
em www.bancariosriopreto.com.br.

A segunda rodada de negociacbes da
Campanha Nacional dos Bancarios 2026 aconte-
ceu no dia 7 de julho, com foco na defesa do
emprego, no combate a precarizacao do trabalho

eaofechamento de agéncias bancarias.
Mesmo com os cinco maiores bancos regis-

trando lucrode RS 124 bilhées em 2025, a catego-
riadenuncia que o setor eliminou mais de 83,5 mil
empregos desde 2016 e fechou mais de 8,5 mil
agéncias desde 2015, reduzindo o atendimento
presencial e ampliando terceiriza¢des e contrata-
¢bescomoPJ.

Entre as principais reivindicacbes estao a
garantia de emprego, o fim das demissdes em
massa, a reducao da terceirizacao, mais contrata-
cOes, protecao dos trabalhadores diante da auto-
macao e da inteligéncia artificial, além de igual-
dade de direitos para quem atua em agéncias
digitaiseincentivo a qualificacaoeainclusao.
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No dia 6 de julho, durante o Dia Nacional de
Mobilizacao em Defesa do Emprego, o Sindicato
dos Bancarios de Rio Preto e Regiao fortaleceu a
Campanha Nacional ao visitar diversas agéncias
bancarias, dialogando com bancarios e bancarias
sobre a importancia da defesa dos empregos, da
valorizacao da categoria e da manutencao de um
atendimento humanizado e de qualidade para
todaapopulacao.

Sindicato dos

Bancarios

S3o José do Rio Preto e Regiéo
Sempre na Luta!

No dia9dejunho, o Sindicato dos Bancarios
de Rio Preto e Regiao participou do Dia Nacional
de Luta “Saude Caixa Sem Teto”, em defesa da
sustentabilidade do plano de saude dos empre-

gados da Caixa Econémica Federal.

A mobilizagcao ocorreu nas agéncias da
regiao, com didlogo com trabalhadores e alerta
sobre os impactos do teto de 6,5% da folha salari-
al. A campanha defende a retirada do limite e a
manutencao de um plano de saude acessivel e
sustentavel paraempregados e aposentados.
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Sindicato participa
de mesa de negociacao
com o Banco Mercantil

Os diretores Deca, Edemilson e Hilario participa-
ram da mesa de negociacao da FEEB SP/MS com o Banco

Mercantil no dia 20 de maio, em Sao Paulo.
Foram debatidas pautas como PLR, PCR, metas,

seguranca nas agéncias, falta de vigilantes e saide men-
tal dos bancarios.
O encontro reforcou o dialogo entre as partes na

busca por melhores condicées de trabalho e valorizacao
da categoria.

Atos pelo fim da escala 6x1 e reducao
da jornada mobilizam trabalhadores

N Trabalhadores de diversas cidades do pais partici- 4 )
param em 30 de junho, do Dia Nacional de Mobilizacdo pelofimda | O Sindicato dos Bancarios de
escala 6x1 e pela reducdo da jornada de trabalho. Os atos buscam | 530 José do Rio Preto e Regiao
pressionar o Senado a avancar na PEC 221, que propée jornadade | também apoia a causa e

40 horas semanais, sem reducdo de salarios e direitos. defendeoﬁmdaescala6x1 _____
A mobilizacao envolve CUT, Forum das Centrais Sindicais,

frentes Brasil Popular e Povo Sem Medo, além do movimento Vida
Além doTrabalho (VAT) e entidades como a Contraf-CUT e sindica-
tos da categoria.

As entidades orientam ainda a
pressao sobre parlamentares
\pela plataformaNa Pressao. D

J

VI Campeonato de Futebol dos Bancarios entra na reta
decisiva com segundo turno reforgado por novos atletas

A competicao ficou ainda mais emocionan- ( )
te.Osegundo turnoteveinicionodia20dejunho
e ganhou ainda mais forca com a chegada de
novos atletas ao tradicional campeonato, elevan-
do o nivel técnico e a competitividade entre as
equipes.

A grande final estd prevista para o dia 22 de
agosto. A expectativa é de jogos intensos e muita
emogaf) até a decisao do tltl.f|0. A grande final ’ NG e e T e e
contara com um evento especial de encerramen- todo sabado tem almogo no bar do Clube de Campo!
to, com open food e musica ao vivo, celebrando
mais uma edicao de sucesso do campeonato.
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Aproveite e traga a familia!




